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CALENDRIER 2016-2017
M2 DIP

Master 2 professionnel - Mention DROIT PUBLIC
Spécialité DROIT DES INTERVENTIONS PUBLIQUES

Resp. Mme Martine LONG / Parcours droit et gestion des services publics territoriaux

Resp. Mr Hervé RIHAL / Parcours droit des interventions sanitaires et sociales des collectivités territoriales

ler SEMESTRE : du lundi 12 septembre au vendredi 16 décembre 2016

Rentrée - Début des cours

Lundi 12 septembre 2016

Vacances de la Toussaint

Du lundi 24 au samedi 29 octobre 2016

Fin des cours

Vendredi 16 décembre 2016

Vacances de Noél

Du lundi 19 décembre 2016 au lundi 2 janvier 2017

Période de révisions

Mardi 3 au samedi 7 janvier 2017

Examens - ler semestre - 1ére session

Lundi 9 au lundi 16 janvier 2017

Délibérations - 1er semestre - 1ére session

Semaine du 6 février 2017

2nd SEMESTRE : du mercredi 18 janvier au vendredi 24 mars 2017 (hors stage)

Rentrée - Début des cours

Mercredi 18 janvier 2017

Vacances d'Hiver

Du lundi 20 au samedi 25 février 2017

Fin des cours

Vendredi 24 mars 2017

Période de révisions

Du lundi 27 au vendredi 31 mars 2017

Examens - 2nd semestre - 1ére session

Du lundi 3 au vendredi 7 avril 2017

Vacances de Printemps

Du lundi 10 au samedi 22 avril 2017

Stage obligatoire (10 semaines)

Du lundi 10 avril au vendredi 16 juin 2017

Soutenances

Du lundi 4 au vendredi 22 septembre 2017

Délibérations - 2nd semestre - 1ére session

Autour du 25 septembre 2017

Période de révisions - ler semestre - 2&éme semestre - 2emes sessions

Lundi 25 au vendredi 29 septembre 2017

Examens - ler semestre - 2éme semestre - 2émes sessions

Lundi 2 au mercredi 11 octobre 2017

Délibérations - ler semestre - 2&éme semestre - 2&émes sessions

Fin octobre 2017




2012 -2016

V.D.I : iIMADPU252
V.E.T : 1MPDIP
E.L.P : 15SPS3 ou 155PS4

Spécialité DROIT DES INTERVENTIONS PUBLIQUES
Parcours Droit et Gestion des Services Publics Territoriaux

Master 2 - Mention DROIT PUBLIC

Responsable : Martine LONG!
Année universitaire 2016-2017

_ . . Nbre d'heures »
Intitulé de I'UE Apogée Enseignant Total | ECTS | Coef. Evaluation
CM TD
Semestre 3
Ul : Or territoriale de I’Etat et des collectivités territoriales 28 11 39 10 3
i o an L5 ¥ CC(écrit) (individuel) + Exam
Les compétences des collectivités territoriales 155pCCTC Vincent GABORIAU 18 6 24 5 1,5 écrit commun aux 2 matiéres
Les grands enjeux de I'organisation territoriale de I'Etat et des CT : 15SPCCTE . CC(écrit) (individuel) + Exam
Evolution du rdle de I’Etat, RGPP, La place des CT en Europe, ... Hervé RIHAL 10 5 15 5 L5 écrit commun aux 2 matiéres
U2 - Cadre juridique et actualité du droit des interventions p q 12 31 43 4 4
Statuts publics 15SPSTPUC Thierry GEVAUDAN 10 10 2 CC écrit ou oral
I 15SPACUCE . Exam oral
Actes unilatéraux et contrats 15SPACUCC Pierre BROSSARD 12 6 18 2 2 + CC écrit ou oral
Séminaires d’actualité / Martine LONG (4 TD) 15 15 /
FERRAND Marine (1CM)
U3 - Méthodologi 30 30 4 2
Note de synthése 15SPNOSYC Sébastien DEGOMMIER 15 15 1 CC écrit ou oral
Préparation a I'oral 15SPCUGEC Martine LONG 15 15 2 1 CC oral
U4 - Les enj juridi des services publics territoriaux 39 28 67 8 4
Services publics et Europe 15SPSPEC Martine LONG 15 6 21
4 2 CC écrit et oral
Services publics et aménagement du territoire 15SPSPATC Arnaud DE LAJARTRE 6 6 12
5 . Examen (écrit commun aux deux
SPA et SPIC 15SPSPAE Sébastien DEGOMMIER 8 8 16 . , matiéres, 50% de la note finale) +
R . . CC (écrit dans chaque matiere, 25%
Services publics et concurrence 15SPSPCE Fabien TESSON 10 8 18 chacun de la note finale)
U5 - Les enjeux pratiques des services publics territoriaux 15 20 35 4 2
Droit et pratique des contrats des collectivités territoriales ig:sgg:gg Federc M]Meizz;?e(ﬂgsluie{g:)'aoUJU @M/ 45 20 35 4 2 EX (&crit) + CC (écrit)
Total semestre 3 94 | 120 | 214 | 30 | 15
Semestre 4
U6 - Unité professi 1l 12 6
Stage obligatoire 10 semaines 15SPSTAGE 3 2 Examen
Rédaction d’'un mémoire 15SPMEME 9 4 Examen
U7 - Expression orale TC 15 15 8 4
Soutenance de mémoire 15SPSOUTE 2 1 Examen oral
Oral de synthése 15SPORALE 4 2 Examen oral
TR - Janet PEDRAZA (anglais) - Marie-
Anglais juridique (mutualisé avec M2 DIE) (ou espagnol) 15SPANGC Paule MORELLINI (espagnol) 15 15 2 1 CC écrit ou oral
U8 - Les enj fi s des services p territoriaux 20 20 40 4 4
Finances publiques et tarification 15SPFPTE Martine LONG 10 10 20 2
Examen oral
Comptabilité publique et gestion financiére 15SPCPGFC LUYSSEN Sylvain 5 5 10 4 1 CC écrit
Présentation du budget - Les contrdles budgétaires 15SPBUDC LUYSSEN Sylvain 5 5 10 CC écrit
U9 - Les outils de gestion des services publics territoriaux 10 15 25 3 3
Techniques de management Emmanuel MOUSSET (Cf.) 5 5 10
Techniques de conduite de réunions et entretiens d'embauche 15SPOUGEC HONDA gabriel 7 7 3 1 CC écrit
Bilans sociaux et gestion prévisionnelle HONDA gabriel 5 3 8 1
U10 - Les enj stratégi des services p territoriaux 4 16 20 3 1
Intercommunalité et gestion des services publics 15SPIGSPC Sylvain MAUDET + Hervé RIHAL 4 9 13 5 1 CC écrit ou oral
Analyse des besoins et observation des territoires A Aurélie KAMINSKI 7 7 / /
Total Semestre 4 34 66 | 100 [ 30 | 18
Total Master 2 128 | 186 | 314 | 60 | 33

Création : 24 avril 2012




Master 2 professionnel :

DROIT DES INTERVENTIONS PUBLIQUES :

RENTREE LE LUNDI 12 SEPTEMBRE 2016

Cette deuxitme année de spécialité de master professionnel se compose
d’enseignements a la fois théoriques et pratiques dispensés par des universitaires et des
professionnels du secteur.

La volonté a été de s’adapter aux épreuves des concours administratifs (notamment
attaché territorial et IRA) et aux exigences et a 'actualité de I'action publique.

Le tronc commun constitue un prolongement et un approfondissement du M1. Les
compétences des différents échelons de collectivités territoriales seront étudiées ainsi
que la question de la réforme de I'Etat et des collectivités territoriales. Des séminaires
d’actualité permettront de rester en lien direct avec les problématiques qui préoccupent
'Etat et les collectivités territoriales. Une formation aux techniques de réussite des
concours de catégorie A est dispensée en paralléle avec I'enseignement d’'une langue
étrangere.

Le stage permet de confronter la théorie a des situations pratiques au sein de I'Etat,
collectivités territoriales, d’établissements publics ou d’organismes privés. Le
mémoire aide a la maitrise des outils bibliographiques et du raisonnement juridique
autour d’un questionnement spécifique.

Compétences spécifiques

- Dans le cadre du parcours droit et gestion des services publics territoriaux sont
développées les compétences suivantes :

Réfléchir sur les enjeux du service public dans le cadre de I'union européenne
choisir un mode de gestion du service public

négocier et passer un contrat de gestion du service public



- Elaborer un budget d'une collectivité territoriale ou d'un service (régie autonome
ou régie personnalisée, budget des services déconcentrés)

- Diriger et manager une équipe.

Sont approfondis les outils conceptuels et de gestion des services publics. Une
analyse interinstitutionnelle met en évidence les enjeux pratiques et juridiques des
services publics. L'accent est mis sur les techniques de négociation des diverses
conventions unissant notamment collectivités territoriales et prestataires de services
publics. Des compétences en gestion financiére et en ressources humaines sont
également développées.

Il existe une association d’étudiants et d‘anciens étudiants qui permet de
mettre en relation et qui constitue une aide précieuse pour I'appui a la
formation, la recherche de stages et la mise en relation avec le monde
professionnel.

Cette association est présidée par Clément Bougreau

Voici ses coordonnées : adipunivangers@gmail.com

Un site facebook existe qui permet des échanges en direct.



INDICATIONS PRATIQUES

1 - QUELQUES CONSEILS POUR LA PREPARATION DE L’ORAL DE SYNTHESE.

- 1-Le type de sujets

Les sujets ne sont pas toujours exclusivement d’ordre juridique. L’épreuve demande une bonne
connaissance des enjeux a la fois de I’Etat et des collectivités territoriales. A c6té des sujets relatifs au
programme de 1’année, sont donnés des sujets de synthese. Il convient durant cette épreuve d’avoir
présents a I’esprit les différents cours mais aussi la culture générale et I’expérience liée au stage sur
lequel des questions peuvent étre posées. Il se peut fort bien qu’un sujet transversal touche a différents
cours et que des exemples utiles puissent étre pris dans différentes matiéres enseignées ou dans sa
propre expérience.

- 2 - Temps de préparation

Ce temps, trente minutes, ne permet généralement pas de rédiger tout son exposé mais seulement d’en
batir les grandes lignes : introduction, définition des concepts essentiels, plan détaillé. L.’expérience de
ces dernieres années montre que certains étudiants n’arrivent pas a batir un plan et qu’au bout de dix
minutes, on recherche toujours I’articulation de leurs développements. A I’inverse, d’autres insistent
sur les titres alors qu’il faut faire passer son plan « en douceur ». Il est bon de s’entrainer a I’avance, si
possible en groupe, pour connaitre son débit de parole.

L’étudiant qui ne parle pas durant les dix minutes prévues aura une période de questions plus longue
de la part du jury.

- 3 - Une actualisation nécessaire

Durant toute I’année - et notamment durant la période qui précéde la date de 1’oral de synthése -
I’étudiant doit étre a la recherche de tous les projets de lois et de tous les débats de société autour des
questions liées & son parcours. Il doit procéder a une lecture réguliere des revues spécialisées et de
quotidiens comme « Le Monde » pour ne pas &tre surpris par la moindre question d’actualité.



4 - Comprendre la problématique du sujet :

Il ne faut surtout pas « se braquer » sur son sujet comme I’ont fait certains, refusant de le traiter au
motif qu’il serait infaisable. Il faut commencer par en définir les termes avec soin pour proposer au
jury son mode d’approche du sujet. Le jury peut se laisser convaincre si la démarche de I’étudiant est
claire et intelligente.

- 5-Ledébat

Celui-ci doit étre animé d’autant que deux professionnels du secteur concerné participent au jury. Il
peut s’agir de cadres de I’Etat, départementaux, communaux, hospitaliers, associatifs.

Si, face a une question, on ne sait pas « noyer le poisson » et « enrober son ignorance » mieux vaut
avouer ses lacunes que de se murer dans un silence qui met le jury trés mal a I’aise et laisse croire que
le candidat aura une attitude identique dans une réunion, face a ses collégues ou a des usagers.

Sans étre un « entretien d’embauche » Le grand oral est une épreuve professionnelle ; il préfigure
’aptitude a un emploi. La est toute sa difficulté mais aussi toute son ambition.



MASTER PROFESSIONNEL « DROIT DES INTERVENTIONS PUBLIQUES »

Note a I’intention des responsables de stages

Conformément aux textes réglementaires sur les masters professionnels, il est
prévu que les étudiants en master professionnel «Droit des interventions publiques» de
I’Université d’ Angers doivent effectuer un stage de dix semaines dans un organisme public ou
privé qui correspond au parcours choisi : droit et gestion des services publics. L’objet de la
présente note est de fixer les objectifs dudit stage.

Il est rappelé que les étudiants n’ont généralement exercé aucune activité
professionnelle avant ce stage ; ils n’ont donc qu’une connaissance théorique du lieu de stage.
Au cours de leur licence et master 1 de droit ou d’administration économique et sociale, ils
ont regu une formation générale. Ce n’est qu’au cours de leur année de master professionnel
qu’ils approfondissent véritablement le droit et la gestion des services publics territoriaux
(Droit et statut des services publics, statuts publics, gestion des ressources humaines, contrats
publics).

Au regard de la pratique des années passées, il semble souhaitable que le stage
se déroule en trois étapes, sans que ce schéma soit impératif ni méme sans doute valable dans

tous les cas.

I. - La découverte du service ou de I’organisme

I s’agit d’une phase dans laquelle I’étudiant doit faire une visite approfondie
du service, rencontrer ses responsables et ses différents protagonistes, faire connaissance avec
ses principaux interlocuteurs, comprendre la fonction de chacun. Il doit pouvoir consulter
certains dossiers.

II. - Choix du théme du rapport de stage

Le rapport de stage (ou mémoire) ne consiste pas en un récit du déroulement du
stage. Il consiste a étudier un théme qui doit répondre tant aux préoccupations du service que
de I’Université. Un étudiant de master 2 doit étre capable d’articuler une réflexion théorique
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et pratique autour d’une nouvelle 1égislation ou d’une nouvelle réglementation ou autour du
fonctionnement de telle ou telle institution, réflexion qui doit pouvoir aider le service dans ses
taches quotidiennes et apporter des €éléments a la recherche universitaire.

Parfois, le theme précis aura été choisi antérieurement au stage et c¢’est son
choix qui aura justifié le choix du terrain de stage ; parfois, & ’inverse, seules les grandes
orientations auront été choisies et c¢’est lors du stage que le theme sera précisément défini. Le
théme choisi devra faire 1’objet d’un accord entre le responsable du stage et 1’étudiant ; il
devra étre agréé par le responsable du parcours concerné.

III. —Préparation du rapport de stage

Une fois le theme choisi, 1’étudiant-stagiaire doit examiner les documents qui,
au sein du service, peuvent lui étre utiles tout en s’engageant a respecter la discrétion
nécessaire lors de la rédaction de son rapport. Il doit aussi pouvoir, avec I’accord du
responsable du stage, prendre des contacts a 1’extérieur avec les interlocuteurs du service. 11
peut aussi participer aux taches du service en traitant lui-méme certains dossiers afin de
s’immerger dans la pratique. I est fort opportun en outre qu’il participe, en tant
qu’observateur, a certaines réunions de service ou de commissions ayant lieu sur le théme du

rapport de stage.

Il convient des lors que I’appréciation portée par le responsable du stage a
I’issue de celui-ci tienne largement compte de la réalisation de ces différents objectifs. Dans
tous les cas, I’étudiant-stagiaire devra remettre un exemplaire de son rapport a son
responsable de stage lequel ne fera pas, en principe partie du jury lors de la soutenance du
rapport. Rappelons enfin, que le stage étant la premiere expérience professionnelle de
I’étudiant, il doit lui permettre d’effectuer un choix pour son activité future.



- MASTER PROFESSIONNEL « DROIT DES INTERVENTIONS PUBLIQUES »

Quelques indications concernant la rédaction du mémoire

Méme s’il n’existe pas dans ce domaine de regle stéréotypée, voici quelques
indications qui pourront vous guider.

1. - Le travail demandé¢ a I’issue du master professionnel est un travail atypique, a mi-chemin
entre le mémoire théorique que vous avez souvent effectué en master 1 et le rapport de stage
qui n’est souvent qu’un récit descriptif portant sur le terrain de stage. Il consiste en une étude
a la fois théorique et pratique d’un sujet lié au stage.

2.- Il est bon que la recherche du stage que vous effectuerez soit conduite en fonction du
théme sur lequel vous aimerez rédiger un mémoire. Ce n’est qu’au cours du stage et en accord
tant avec le responsable du stage qu’avec le directeur du master professionnel que le théme
précis du mémoire, souvent plus restreint que celui qui avait été envisagé dans un premier
temps, sera défini.

3. - Avant méme le déroulement du stage, il est conseillé de réfléchir en amont au sujet et de
commencer a consulter les textes régissant la matiere, les ouvrages et articles y ayant trait.
Ainsi, vous arriverez sur le lieu du stage avec des connaissances qui faciliteront
I’immersion dans le service, souvent difficile les premiers jours.

4. - C’est au cours du stage que seront réunis les matériaux nécessaires a la rédaction du
mémoire. Il vous faudra participer au traitement de dossiers et aux réunions du service ou de
commissions sur ce théme, vous rendre a I’extérieur du service pour rencontrer les
interlocuteurs utiles ; bien entendu, c’est votre responsable de stage qui vous autorisera a
effectuer telle ou telle démarche.



5. — Nous attirons votre attention sur le fait qu’étant stagiaire et ayant a connaitre des
documents non accessibles au public, vous devrez respecter le secret professionnel, la
discrétion et la réserve qui s’imposent aux fonctionnaires. Dans votre mémoire, ce souci devra
vous conduire a éviter d’évoquer toute situation trop personnelle.

6. — Le stage, d’une durée de dix semaines, se déroulera d’avril a juin. La soutenance du
mémoire interviendra au mois de septembre. Le mémoire devra étre déposé au service
compétent fin aolit. La date précise vous sera communiquée en cours d’année.

7.— Au cours ou a I’issue du stage, sera élaboré le plan de votre mémoire qui sera soumis, tant
a votre responsable de stage qu’a ’enseignant du master professionnel qui dirigera le jury de
soutenance de votre mémoire. Le responsable du stage pourra vous faire des suggestions, le
directeur du mémoire pourra vous demander de modifier votre plan. Le responsable du stage
peut faire partie du jury de soutenance. Il s’agit cependant d’une possibilité soumise a la
décision de I’encadrant universitaire.

8. - Viendra ensuite la phase de rédaction du mémoire. Celui-ci devra faire état tant de la
théorie que de la pratique, en étudiant simultanément les deux. Il devra étre tout a la fois utile
au service dans lequel vous avez effectué votre stage et a la recherche universitaire dans le
domaine choisi (sanitaire et social ou services publics territoriaux). Il sera notamment un
instrument de travail pour les étudiants des années suivantes. Il est indispensable que vous en
fassiez parvenir un exemplaire au service qui a bien voulu vous accueillir en stage.

9. - Pour étre utile, le mémoire devra se plier aux exigences universitaires : notes de bas de
page indiquant les références, bibliographie en fin de mémoire ; il pourra comporter en
annexe différents documents que vous jugerez utile d’y faire figurer.

Une source bibliographique ou un site Internet ne devra jamais étre utilisé sans que vous
Pindiquiez : il en va de I’honnéteté intellectuelle qui sied a toute recherche. Il n’est pas
interdit d’utiliser les écrits des autres a condition de bien indiquer qu’ils n’émanent pas de soi-
méme. Il ne faut surtout pas plagier ; les lecteurs s’en apergoivent généralement.

10. - Compte-tenu du fait qu’il ne s’agit pas d’un mémoire théorique et du temps limité dont
vous disposez, ce travail devra étre bref ; il semble qu’une longueur de quarante pages soit
raisonnable.
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11. - Les principaux critéres de notation de la rédaction du mémoire (unité 6) paraissent étre

les suivants :

- impression d’ensemble sur la maniére dont vous avez compris la matiere,

- clarté du style,
- caractere démonstratif et pas seulement descriptif du travail,
- immersion dans la pratique de la maticre.

Bien évidemment ces quelques critéres n’ont qu’un caractere indicatif.

11. — La note de rédaction sera mise par le jury. Une note de soutenance tiendra compte de la
présentation de 10 minutes de votre travail et de la qualité du débat avec le jury.

12. - Le jury est en principe composé de deux personnes : un enseignant du master

professionnel et un professionnel appartenant au secteur public ou privé.

N’hésitez jamais a demander des renseignements a votre directeur de mémoire plutdt

que de vous engager sur de fausses pistes.
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